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Consiglio di Amministrazione del 10.06.2015 – Verbale n. 06/2015 
 

Via S. Maria in Gradi, 4     -     01100 Viterbo           Tel. +39.0761.3571 

VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 06/2015 
RIUNIONE TELEMATICA DEL 10.06.2015 

 
Il giorno 10 giugno 2015, alle ore 11,00, come preannunciato nella precedente riunione del 

21.05.2015 e regolarmente convocato con nota rettorale di prot. n. 6835 dell’08.06.2015, con 
carattere d’urgenza ed in forma telematica con sede logistica presso l’Ufficio di Staff del Direttore 
Generale, Via S. Maria in Gradi n. 4, si è riunito il Consiglio di Amministrazione per discutere il 
seguente ordine del giorno integrato con nota rettorale del 09.06.2015 di prot. n. 6907 

 
O R D I N E   D E L   G I O R N O 

1. Comunicazioni del Presidente 
 
PERSONALE 
2. Proroghe contratti ricercatori a tempo determinato ex art. 24, c.3 lett. a) legge 30 dicembre 

2010, n. 240 
 
CONVENZIONI, CONSORZI E CONTRATTI 
2bis. Appalto servizio di pulizia - Determinazioni 
 
3. Varie ed eventuali. 
 

Sono presenti in collegamento telematico tra loro: 
  P AG A 
Prof.Alessandro RUGGIERI Rettore, Presidente X   
Dott. Paolo CECCARELLI Membro dell’Università della Tuscia, pers. T.A. X   
Prof. Bruno RONCHI Membro dell’Università della Tuscia, docente X   
Prof. Leonardo RAPONE Membro dell’Università della Tuscia, docente X   
Dott. Luca TOMASSINI Membro esterno all’Università della Tuscia X   
Dott.ssa Olimpia MARCELLINI Membro esterno all’Università della Tuscia X*   
Sig.ra Caterina DE’ MEDICI Rappresentante degli studenti X   
 
 Sono presenti nella sede logistica: 
Prof.Alessandro RUGGIERI Rettore, Presidente 
Dott. Paolo CECCARELLI Membro dell’Università della Tuscia, pers. T.A. 
 
*La Dott.ssa Marcellini, con nota mail del 09.06.2015, ha comunicato di connettersi alla riunione 
alle ore 11,45. 
 A norma dell’art. 12, c. 14, dello Statuto di Ateneo, partecipa alla seduta, senza diritto di voto 
e senza che la sua presenza concorra alla formazione del numero legale, il Direttore Generale Avv. 
Alessandra Moscatelli, con funzioni di segretario. 
 Su invito del Rettore è presente alla riunione la Prof.ssa Anna Maria Fausto, Pro-Rettrice 
vicaria. 
 Il Rettore, accerta la presenza del numero legale inviando ai componenti la relativa 
comunicazione e dichiara aperta la seduta. 
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 Nel corso della riunione il Rettore acquisisce l’approvazione dei consiglieri sui singoli 
argomenti che costituiscono e formano le decisioni come attestate nel presente verbale. 
 Il Rettore trasmette il presente verbale, sotto forma di bozza, ai componenti tramite e_mail 
alle ore 12,33, ricordando che eventuali pareri ed osservazioni dovranno pervenire entro il termine 
di chiusura della riunione previsto nella convocazione (ore 13,00). 
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1. COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE 
 
1a) Il Rettore illustra al Consiglio di Amministrazione il verbale del Collegio dei Revisori dei 
Conti n. 06/2015 del 09.06.2015 (All. 1). 
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2. PROROGHE CONTRATTI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO EX ART. 24, C. 3 LETT. A) 
LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 

 
Il Rettore illustra l’argomento come da relazione predisposta dall’Ufficio Personale Docente. 

 
“L’art. 24, c.3, lett. a), Legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel descrivere la tipologia di contratti a 

ricercatore a tempo determinato, prevede al punto a): “contratti di durata triennale prorogabili 
per soli due anni, per una sola volta, previa positiva valutazione delle attività didattiche e di ricerca 
svolte...”. 

Questa Università con D.R. n. 283/12 del 12 aprile 2012 e successive modifiche, ha emanato il 
Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato nel quale in 
particolare l’art. 10 disciplina la proroga dei contratti stipulati ai sensi dell’art. 3 comma 24 –
lettera a) delle Legge 240/2010. 
1) DAFNE  (proroga RTD art. 24 c.3 lett a) L. 240/10) – Mauro VILLARINI 
Con D.R. n. 319/12 del 23 aprile 2012 questo Ateneo ha indetto la procedura di valutazione 
comparativa per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 
comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 - in regime di tempo definito - per il 
settore concorsuale 09/C1: Macchine e sistemi per l’energia e l’ambiente – ssd ING-IND/09: sistemi 
per l’energia e l’ambiente. 
Con D.R. n. 451/12 del 1° giugno 2012 sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione 
comparativa sopra citata. 
Con delibera del CdA del 13 giugno 2012 è stata autorizzata la chiamata del dott. Mauro Villarini 
quale idoneo nella procedura concorsuale in parola. 
In data 13 giugno 2012 questa Università ha assunto con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato, in regime di tempo definito, in qualità di ricercatore, il dott. Mauro Villarini nato a 
Roma il 1° febbraio 1979, per lo svolgimento dell’attività connessa al programma di ricerca ivi 
indicato, comprensivo delle attività di didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti presso 
il corso di laurea in Ingegneria Industriale, per il periodo 14 giugno 2012 – 13 giugno 2015. 
Il Dipartimento di Scienze e Tecnologie per l’Agricoltura, le Foreste, la Natura e l’Energia (DAFNE), 
nella seduta del 9 dicembre 2014 ha richiesto la proroga di ulteriori due anni del contratto 
stipulato con il dott. Mauro Villarini a valere sulle economie dei fondi relativi al progetto STS 
“Sistema di rigenerazione solare” in capo al CIRDER (responsabile scientifico prof. Maurizio Carlini) 
per un totale di € 70.413,32, in considerazione del fatto che il ricercatore in parola ha ottenuto 
ottimi risultati sia nella ricerca che nell’attività didattica (come descritto nella relazione scientifica 
dell’attività svolta dal dott. Villarini allegata alla delibera del DAFNE). 
Questo ufficio ha acquisito la scheda finanziaria relativa alla copertura economica della proroga 
del contratto con il dott. Mauro Villarini, a valere sul ‘Fondo unico di Ateneo’, istituito con delibera 
del CdA del 23 settembre 2014, ove sono confluite le economie derivanti da convenzioni (D.R. 
n.575/15 del 5 giugno 2015) nonché da progetti di ricerca  (Disposto del Direttore DEB n. 79 del 5 
giugno 2015; disposto del Direttore del CIRDER n. 35 del 4 giugno 2015), secondo quanto previsto 
dalla circolare MIUR prot.8312 del 13 aprile 2013. 
2) DEIM (proroga RTD art. 24 c.3 lett a) L. 240/10) – Pierluigi FANELLI e Stefano ROSSI 
Con D.R. n. 319/12 del 23 aprile 2012 questo Ateneo ha indetto le seguenti procedure di 
valutazione comparativa per il reclutamento di n. 2 ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 - in regime di tempo definito: 
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- settore concorsuale 09/A3: Progettazione industriale, costruzioni di macchine e metallurgia – 
ssd. ING-IND/14: Progettazione meccanica e costruzione di macchine; 

- settore concorsuale 09/E4: Misure – ssd ING-IND/12: Misure meccaniche e termiche. 
Con D.R. n. 453/12 del 1° giugno 2012  e con D.R. n. 483/12 dell’8 giugno 2012 sono stati approvati 
gli atti delle procedure di valutazione comparativa sopra citate. 
Il CdA nella seduta del 13 giugno 2012 ha autorizzato le chiamate del: 
- dott. Stefano Rossi quale idoneo nella procedura concorsuale relativa al ssd ING-IND/12; 
- dott. Pierluigi Fanelli quale idoneo nella procedura concorsuale relativa al ssd ING-IND/14. 
In data 13 giugno 2012 questa Università ha assunto con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato, in regime di tempo definito, in qualità di ricercatori, il dott. Stefano Rossi nato a 
Roma il 31 ottobre 1978 ed il dott. Pierluigi Fanelli nato a Roma il 27 luglio 1983 per lo svolgimento 
dell’attività connessa al programma di ricerca indicato, comprensivo delle attività di didattica, 
didattica integrativa e servizio agli studenti presso il corso di laurea in Ingegneria Industriale, per il 
periodo 14 giugno 2012 – 13 giugno 2015. 
Il Dipartimento di Economia e Impresa (DEIM) nella seduta del 17 aprile 2015 ha richiesto la 
proroga di ulteriori due anni del contratto stipulato con il dott. Stefano Rossi e del contratto 
stipulato con il dott. Pierluigi Fanelli a valere sui fondi resi disponibili dal centro CINTEST e 
derivanti dalle Convenzioni del predetto centro con il Consorzio SCIRE e con il Centro 
Interuniversitario di Formazione Internazionale – H2CU per un totale di € 70.413,52 per ciascuna 
delle n. 2 posizioni, in considerazione del fatto che i ricercatori in parola, come espresso dal 
direttore del Corso di laurea in Ingegneria industriale, hanno ottenuto una valutazione 
pienamente positiva circa lo svolgimento dell’attività didattica e di ricerca. 
Questo Ufficio ha acquisito le schede finanziarie relative alla copertura economica della proroga 
del contratto con il dott. Stefano Rossi e con il dott. Pierluigi Fanelli trasmesse dai centri di spesa 
interessati. 
3) DEB (proroga RTD art. 24 c.3 lett a) L. 240/10) – Elisabetta MATTEI 
Con D.R. n. 319/12 del 23 aprile 2012 questo Ateneo ha indetto la seguente procedura di 
valutazione comparativa per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 - in regime di tempo definito: 
- settore concorsuale 02/A1: Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali – ssd FIS/01: 

Fisica sperimentale. 
Con D.R. n. 454/12 del 1° giugno 2012 sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione 
comparativa sopra citata. 
Il CdA nella seduta del 13 giugno 2012 ha autorizzato la chiamata della dott.ssa Elisabetta Mattei 
quale idonea nella predetta procedura concorsuale. 
In data 13 giugno 2012 questa Università ha assunto con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato, in regime di tempo definito, in qualità di ricercatore, la dott.ssa Elisabetta Mattei 
nata a Civitavecchia (RM) il 18 dicembre 1978, per lo svolgimento dell’attività connessa al 
programma di ricerca ivi indicato, comprensivo delle attività di didattica, didattica integrativa e 
servizio agli studenti presso il corso di laurea in Ingegneria Industriale, per il periodo 14 giugno 
2012 – 13 giugno 2015. 
Il Dipartimento di Scienze Ecologiche e Biologiche (DEB) con delibera del 14 maggio 2015 ha 
richiesto la proroga di ulteriori due anni del contratto stipulato con la dott.ssa Elisabetta Mattei a 
valere sui fondi esterni a disposizione del CINTEST e dell’Ateneo per un totale di € 70.413,52, sulla 
base dello svolgimento delle attività di didattica e di ricerca svolte dal ricercatore. 
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Questo ufficio in ha acquisito la scheda finanziaria relativa alla copertura economica della proroga 
del contratto con la dott.ssa Elisabetta Mattei. 
L’Ufficio ha inoltre acquisito gli atti della commissione nominata con D.R. n. 542/15 e modificata 
con D.R. n. 555/15 del 27 maggio 2015 per la verifica dell’adeguatezza dell’attività di ricerca e 
didattica svolta dal dott. Mauro Villarini, dal dott. Stefano Rossi, dal dott. Pierluigi Fanelli e dalla 
dott.ssa Elisbetta Mattei, in relazione alla proroga di due anni del contratto da Ricercatore a 
tempo determinato. 
E’ stato infine acquisito dall’Ufficio l’addendum contratto di prestazione conto terzi tra il Consorzio 
SCIRE ed il CINTEST del 20 maggio 2015 relativamente alla proroga dei contratti con i RTD Pierluigi 
Fanelli, Stefano Rossi ed Elisabetta Mattei. 
4) DISTU (proroga RTD art. 24 c.3 lett a) L. 240/10) – Daniela DI OTTAVIO e Alberto SPINOSA 
Con D.R. n. 351/12 dell’8 giugno 2012 questo Ateneo ha indetto le seguenti procedure di 
valutazione comparativa per il reclutamento di n. 2 ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 - in regime di tempo definito: 
- settore concorsuale 12/H1: Diritto romano e diritti dell’antichità – ssd IUS/18: Diritto romano e 

diritti dell’antichità; 
- settore concorsuale 12/H2: Storia del diritto medievale e moderno – ssd IUS/19: Storia del 

diritto medievale e moderno. 
Con D.R. n. 484/12 dell’8 giugno 2012 sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione 
comparativa relativa al ssd IUS/18. 
Con D.R. n. 485/12 dell’8 giugno 2012 sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione 
comparativa relativa al ssd IUS/19. 
Il CdA nella seduta del 13 giugno 2012 ha autorizzato le seguenti chiamate: 
- dott.sa Daniela Di Ottavio quale idonea nella procedura concorsuale relativa al ssd IUS/18; 
- dott. Alberto Spinosa quale idoneo nella procedura concorsuale relativa al ssd IUS/19. 
In data 13 giugno 2012 questa Università ha assunto con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato, in regime di tempo definito, in qualità di ricercatori la dott.ssa Daniela Di Ottavio 
nata a Velletri (RM) l’8 febbraio 1975 ed il dott. Alberto Spinosa nato a Bagno a Ripoli (FI) il 24 
settembre 1976 per lo svolgimento dell’attività connessa al programma di ricerca indicato, 
comprensivo delle attività di didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti presso il corso 
di laurea in Scienze giuridiche, per il periodo 14 giugno 2012 – 13 giugno 2015. 
Il Dipartimento di studi linguistico-letterari, storico-filosofici e giuridici (DISTU) nella seduta del 02 
dicembre 2014 ha richiesto la proroga di ulteriori due anni del contratto stipulato con la dott.ssa 
Daniela Di Ottavio e del contratto stipulato con il dott. Alberto Spinosa dopo aver valutato 
positivamente le attività didattiche e di ricerca svolte dai ricercatori in parola. 
Il Dipartimento di studi linguistico-letterari, storico-filosofici e giuridici (DISTU) nella seduta del 26 
maggio 2015 ha approvato una convenzione stipulata con il Consorzio SCIRE, finalizzata al 
finanziamento della proroga dei due ricercatori in parola. 
Questo ufficio in data ha acquisito le schede finanziarie relative alla copertura economica della 
proroga del contratto con la dott.ssa Daniela Di Ottavio e con il Dott. Alberto Spinosa. 
L’Ufficio ha acquisito gli atti della commissione nominata con D.R. n. 541/15 del 22 maggio 2015 
per la verifica dell’adeguatezza dell’attività di ricerca e didattica svolta dalla dott. ssa Daniela Di 
Ottavio e dal dott. Alberto Spinosa, in relazione alla proroga di due anni del contratto da 
Ricercatore a tempo determinato. 
In data 9 giugno 2015 il Collegio dei Revisori dei Conti ha espresso  il prescritto parere. 
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Sul Fondo unico di Ateneo graverà anche la spesa per un concorso di ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art.24, c.3 lett.a) della Legge 240/2010, per le esigenze del DEB e del 
corso di laurea SPRI, che sarà sottoposto al prossimo C.d.A. ai fini della definizione del Settore 
concorsuale. 
  

Si propone al Consiglio di Amministrazione di deliberare: 
Presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie per l’Agricoltura, le Foreste, la Natura e l’Energia 
(DAFNE) è autorizzata la proroga di due anni, dal 14 giugno 2015 al 13 giugno 2017, del contratto 
da ricercatore a tempo determinato - a tempo definito, stipulato ai sensi dell’art. 3 comma 24 
lettera a) della legge 240/2010 con il dott. Mauro Villarini nato a Roma il 1° febbraio 1979 
ricercatore del settore concorsuale 09/C1: Macchine e sistemi per l’energia e l’ambiente – ssd ING-
IND/09: sistemi per l’energia e l’ambiente. 
Presso il Dipartimento di Economia e Impresa (DEIM) è autorizzata la proroga di due anni, dal 14 
giugno 2015 al 13 giugno 2017, dei contratti da ricercatore a tempo determinato - a tempo 
definito, stipulati ai sensi dell’art. 3 comma 24 lettera a) della legge 240/2010: 
- con il dott. Stefano Rossi nato a Roma il 31 ottobre 1978 ricercatore del settore concorsuale 

09/E4: Misure – ssd ING-IND/12: Misure meccaniche e termiche; 
- con il dott. Pierluigi Fanelli nato a Roma il 27 luglio 1983 ricercatore del settore concorsuale 

09/A3: Progettazione industriale, costruzioni di macchine e metallurgia – ssd ING-IND/14: 
Progettazione meccanica e costruzione di macchine. 

Presso il Dipartimento di Scienze Ecologiche e Biologiche (DEB) è autorizzata la proroga di due 
anni, dal 14 giugno 2015 al 13 giugno 2017, del contratto da ricercatore a tempo determinato - a 
tempo definito, stipulato ai sensi dell’art. 3 comma 24 lettera a) della legge 240/2010 con la 
dott.ssa Elisabetta Mattei nata a Civitavecchia il 18 dicembre 1978 ricercatore del settore 
concorsuale 02/A1: Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali – ssd FIS/01: Fisica 
sperimentale. 
Presso il Dipartimento di studi linguistico-letterari, storico-filosofici e giuridici (DISTU) è autorizzata 
la proroga di due anni, dal 14 giugno 2015 al 13 giugno 2017, dei contratti da ricercatore a tempo 
determinato - a tempo definito, stipulati ai sensi dell’art. 3 comma 24 lettera a) della legge 
240/2010: 
- con la dott.ssa Daniela Di Ottavio nata a Velletri (RM) l’8 febbraio 1975 ricercatore del settore 

concorsuale 12/H1: Diritto romano e diritti dell’antichità – ssd IUS/18: Diritto romano e diritti 
dell’antichità; 

- con il dott. Alberto Spinosa nato a Bagno a Ripoli (FI) il 24 settembre 1976 ricercatore del 
settore concorsuale 12/H2: Storia del diritto medievale e moderno – ssd IUS/19: Storia del 
diritto medievale e moderno. 

La spesa annua lorda prevista per la proroga del dott. Villarini è pari a € 35.206,76 (importo nel 
biennio pari ad € 70.413,52) comprensiva degli oneri a carico ente ed è finanziata su fondi esterni 
(‘Fondo unico di Ateneo’ ove sono confluite le economie dei fondi relativi al progetto STS “Sistema 
di rigenerazione solare” in capo al CIRDER - responsabile scientifico prof. Maurizio Carlini) di cui 
alla delibera del DAFNE del 9 dicembre 2014 per un peso in Punti Organico pari a 0 (zero). 
La spesa annua lorda prevista per le proroghe del dott. Rossi e del dott. Fanelli è pari a € 35.206,76 
per ciascuno dei due ricercatori (importo nel biennio per ciascun ricercatore pari ad € 70.413,52 – 
spesa complessiva nel biennio per entrambi i ricercatori € 140.827,04) comprensiva degli oneri a 
carico ente ed è finanziata su fondi esterni resi disponibili dal centro CINTEST e derivanti dalle 
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Convenzioni del predetto centro con il Consorzio SCIRE e con il Centro Interuniversitario di 
Formazione Internazionale – H2CU, come da delibera del DEIM del 17 aprile 2015, per un peso in 
Punti Organico pari a 0 (zero). 
La spesa annua lorda prevista per la proroga della dott.ssa Elisabetta Mattei è pari a € 35.206,76 
(importo nel biennio pari ad € 70.413,52) comprensiva degli oneri a carico ente ed è finanziata su 
fondi esterni a disposizione del CINTEST e dell’Ateneo per un totale di € 70.413,52, come da 
delibera del DEB del 14 maggio 2015 per un peso in Punti Organico pari a 0 (zero). 
La spesa annua lorda prevista per le proroghe della dott.ssa Daniela Di Ottavio e del dott. Alberto 
Spinosa è pari a € 35.206,76 per ciascuno dei due ricercatori (importo nel biennio per ciascun 
ricercatore pari ad € 70.413,52 – spesa complessiva nel biennio per entrambi i ricercatori € 
140.827,04) comprensiva degli oneri a carico ente ed è finanziata su fondi esterni derivanti dalla 
convenzione con il Consorzio SCIRE del 26 maggio 2015, approvata dal Consiglio del DISTU con 
delibera del 26 maggio 2015, per un peso in Punti Organico pari a 0 (zero).” 

Sul Fondo unico di Ateneo graverà anche la spesa per un concorso di ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art.24, c.3 lett.a) della Legge 240/2010, per le esigenze del DEB e del 
corso di laurea SPRI, che sarà sottoposto al prossimo C.d.A. ai fini della definizione del Settore 
concorsuale. 
 Il Rettore fa presente che il Collegio dei Revisori dei Conti, nella riunione del 09.06.2015 
(verb. n. 06/2015), ha espresso parere favorevole alla proroga dei contratti a tempo determinato 
dei ricercatori sopra indicati. 
 
 Il Consiglio di Amministrazione, 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 rubricata “Norme in materia di organizzazione delle 
università, di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
VISTO il D.M. 29 luglio 2011, n. 336 riguardante la “Determinazione dei settori concorsuali, 
raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui all’articolo 15 della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240”; 
VISTO il Decreto Legislativo 29 marzo 2012, n. 49 sulla “Disciplina per la programmazione, il 
monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in 
attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e 
per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i principi 
normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 5”; 
VISTO il D.M. 12 giugno 2012, n. 159 rubricato “Rideterminazione dei settori concorsuali”; 
VISTO il D.M. 30 gennaio 2013, n. 47, rubricato “Decreto autovalutazione, accreditamento iniziale 
e periodico delle sedi e dei corsi di studio e valutazione periodica”; 
Visto il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato, emanato 
con D.R. n. 283/12 del 12 aprile 2012 e successive modifiche ed in particolare l’art. 10 che 
disciplina la proroga dei contratti stipulati ai sensi dell’art. 3 comma 24 –lettera a) delle Legge 
240/2010; 
1) DAFNE  (proroga RTD art. 24 c.3 lett a) L. 240/10) – Mauro VILLARINI 
VISTO il D.R. n. 319/12 del 23 aprile 2012 con il quale questo Ateneo ha indetto tra l’altro la 
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato 
ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 - in regime di tempo 
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definito - per il settore concorsuale 09/C1: Macchine e sistemi per l’energia e l’ambiente – ssd ING-
IND/09: sistemi per l’energia e l’ambiente; 
VISTO il D.R. n. 451/12 del 1° giugno 2012 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura 
di valutazione comparativa sopra citata; 
VISTA la delibera del CdA del 13 giugno 2012 con la quale è stata autorizzata la chiamata del dott. 
Mauro Villarini quale idoneo nella procedura concorsuale in parola; 
VISTO il contratto stipulato in data 13 giugno 2012 con il quale questa Università ha assunto con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, in regime di tempo definito, in qualità di 
ricercatore, il dott. Mauro Villarini nato a Roma il 1° febbraio 1979, per lo svolgimento dell’attività 
connessa al programma di ricerca ivi indicato, comprensivo delle attività di didattica, didattica 
integrativa e servizio agli studenti presso il corso di laurea in Ingegneria Industriale, per il periodo 
14 giugno 2012 – 13 giugno 2015; 
VISTA la delibera del Dipartimento di Scienze e Tecnologie per l’Agricoltura, le Foreste, la Natura e 
l’Energia (DAFNE), del 9 dicembre 2014 con la quale il predetto consesso ha richiesto la proroga di 
ulteriori due anni del contratto stipulato con il dott. Mauro Villarini a valere sulle economie dei 
fondi relativi al progetto STS “Sistema di rigenerazione solare” in capo al CIRDER (responsabile 
scientifico prof. Maurizio Carlini) per un totale di € 70.413,52, in considerazione del fatto che il 
ricercatore in parola ha ottenuto ottimi risultati sia nella ricerca che nell’attività didattica (come 
descritto nella relazione scientifica dell’attività svolta dal dott. Villarini allegata alla delibera del 
DAFNE); 
VISTA la scheda finanziaria relativa alla copertura economica della proroga del contratto con il 
dott. Mauro Villarini a valere sul Fondo unico di Ateneo; 
2) DEIM (proroga RTD art. 24 c.3 lett a) L. 240/10) – Pierluigi FANELLI e Stefano ROSSI 
VISTO il D.R. n. 319/12 del 23 aprile 2012 con il quale questo Ateneo ha indetto tra l’altro le 
seguenti procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 2 ricercatori a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 - in 
regime di tempo definito: 
- settore concorsuale 09/A3: Progettazione industriale, costruzioni di macchine e metallurgia – 

ssd ING-IND/14: Progettazione meccanica e costruzione di macchine; 
- settore concorsuale 09/E4: Misure – ssd ING-IND/12: Misure meccaniche e termiche; 
VISTO il D.R. n. 453/12 del 1° giugno 2012 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura 
di valutazione comparativa relativa al ssd ING-IND/12; 
VISTO il D.R. n. 483/12 dell’8 giugno 2012 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura 
di valutazione comparativa relativa al ssd ING-IND/14; 
VISTA la delibera del CdA del 13 giugno 2012 con la quale sono state autorizzate le seguenti 
chiamate: 
- dott. Stefano Rossi quale idoneo nella procedura concorsuale relativa al ssd ING-IND/12; 
- dott. Pierluigi Fanelli quale idoneo nella procedura concorsuale relativa al ssd ING-IND/14; 
VISTO il contratto stipulato in data 13 giugno 2012 con il quale questa Università ha assunto con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, in regime di tempo definito, in qualità di 
ricercatore, il dott. Stefano Rossi nato a Roma il 31 ottobre 1978, per lo svolgimento dell’attività 
connessa al programma di ricerca ivi indicato, comprensivo delle attività di didattica, didattica 
integrativa e servizio agli studenti presso il corso di laurea in Ingegneria Industriale, per il periodo 
14 giugno 2012 – 13 giugno 2015; 
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VISTO il contratto stipulato in data 13 giugno 2012 con il quale questa Università ha assunto con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, in regime di tempo definito, in qualità di 
ricercatore, il dott. Pierluigi Fanelli nato a Roma il 27 luglio 1983, per lo svolgimento dell’attività 
connessa al programma di ricerca ivi indicato, comprensivo delle attività di didattica, didattica 
integrativa e servizio agli studenti presso il corso di laurea in Ingegneria Industriale, per il periodo 
14 giugno 2012 – 13 giugno 2015; 
VISTA la delibera del Dipartimento di Economia e Impresa (DEIM), del 17 aprile 2015 con la quale il 
predetto consesso ha richiesto la proroga di ulteriori due anni del contratto stipulato con il dott. 
Stefano Rossi e del contratto stipulato con il dott. Pierluigi Fanelli a valere sui fondi resi disponibili 
dal centro CINTEST e derivanti dalle Convenzioni del predetto centro con il Consorzio SCIRE e con il 
Centro Interuniversitario di Formazione Internazionale – H2CU per un totale di € 70.413,52 per 
ciascuna delle n. 2 posizioni, in considerazione del fatto che i ricercatori in parola, come espresso 
dal direttore del Corso di laurea in Ingegneria industriale, hanno ottenuto una valutazione 
pienamente positiva circa lo svolgimento dell’attività didattica e di ricerca; 
VISTE le schede finanziarie relative alla copertura economica della proroga del contratto con il 
dott. Stefano Rossi e con il dott. Pierluigi Fanelli; 
3) DEB (proroga RTD art. 24 c.3 lett a) L. 240/10) – Elisabetta MATTEI 
VISTO il D.R. n. 319/12 del 23 aprile 2012 con il quale questo Ateneo ha indetto tra l’altro la 
seguente procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 - in 
regime di tempo definito: 
- settore concorsuale 02/A1: Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali – ssd FIS/01: 

Fisica sperimentale; 
VISTO il D.R. n. 454/12 del 1° giugno 2012 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura 
di valutazione comparativa sopra citata; 
VISTA la delibera del CdA del 13 giugno 2012 con la quale è stata autorizzata la chiamata della 
dott.ssa Elisabetta Mattei quale idonea nella predetta procedura concorsuale; 
VISTO il contratto stipulato in data 13 giugno 2012 con il quale questa Università ha assunto con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, in regime di tempo definito, in qualità di 
ricercatore, la dott.ssa Elisabetta Mattei nata a Civitavecchia (RM) il 18 dicembre 1978, per lo 
svolgimento dell’attività connessa al programma di ricerca ivi indicato, comprensivo delle attività 
di didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti presso il corso di laurea in Ingegneria 
Industriale, per il periodo 14 giugno 2012 – 13 giugno 2015, 
VISTA la delibera del Dipartimento di Scienze Ecologiche e Biologiche (DEB), del 14 maggio 2015 
con la quale il predetto consesso ha richiesto la proroga di ulteriori due anni del contratto 
stipulato con la dott.ssa Elisabetta Mattei a valere sui fondi esterni a disposizione del CINTEST e 
dell’Ateneo per un totale di € 70.413,52, sulla base dello svolgimento delle attività di didattica e di 
ricerca svolte dal ricercatore; 
VISTE le schede finanziarie (del CINTEST e dell’Amministrazione centrale) relative alla copertura 
economica della proroga del contratto con la dott.ssa Elisabetta Mattei; 
4) DISTU (proroga RTD art. 24 c.3 lett a) L. 240/10) – Daniela DI OTTAVIO e Alberto SPINOSA 
VISTO il D.R. n. 351/12 dell’11 maggio 2012 con il quale questo Ateneo ha indetto le seguenti 
procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 2 ricercatori a tempo determinato 
ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 - in regime di tempo 
definito: 
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- settore concorsuale 12/H1: Diritto romano e diritti dell’antichità – ssd IUS/18: Diritto romano e 
diritti dell’antichità; 

- settore concorsuale 12/H2: Storia del diritto medievale e moderno – ssd IUS/19: Storia del 
diritto medievale e moderno; 

VISTO il D.R. n. 484/12 dell’8 giugno 2012 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura 
di valutazione comparativa relativa al ssd IUS/18; 
VISTO il D.R. n. 485/12 dell’8 giugno 2012 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura 
di valutazione comparativa relativa al ssd IUS/19; 
VISTA la delibera del CdA del 13 giugno 2012 con la quale sono state autorizzate le seguenti 
chiamate: 
- dott.sa Daniela Di Ottavio quale idonea nella procedura concorsuale relativa al ssd IUS/18; 
- dott. Alberto Spinosa quale idoneo nella procedura concorsuale relativa al ssd IUS/19; 
VISTO il contratto stipulato in data 13 giugno 2012 con il quale questa Università ha assunto con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, in regime di tempo definito, in qualità di 
ricercatore, la dott.ssa Daniela Di Ottavio nata a Velletri (RM) l’8 febbraio 1975, per lo svolgimento 
dell’attività connessa al programma di ricerca ivi indicato, comprensivo delle attività di didattica, 
didattica integrativa e servizio agli studenti presso il corso di laurea in Scienze giuridiche, per il 
periodo 14 giugno 2012 – 13 giugno 2015; 
VISTO il contratto stipulato in data 13 giugno 2012 con il quale questa Università ha assunto con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, in regime di tempo definito, in qualità di 
ricercatore, il dott. Alberto Spinosa nato a Bagno a Ripoli (FI) il 24 settembre 1976, per lo 
svolgimento dell’attività connessa al programma di ricerca ivi indicato, comprensivo delle attività 
di didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti presso il corso di laurea in Scienze 
giuridiche, per il periodo 14 giugno 2012 – 13 giugno 2015; 
VISTA la delibera del Dipartimento di studi linguistico-letterari, storico-filosofici e giuridici (DISTU) 
del 02 dicembre 2014 con la quale il predetto consesso ha richiesto la proroga di ulteriori due anni 
del contratto stipulato con la dott.ssa Daniela Di Ottavio e del contratto stipulato con il dott. 
Alberto Spinosa dopo aver valutato positivamente le attività didattiche e di ricerca svolte dai 
ricercatori in parola; 
VISTA la delibera del Dipartimento di studi linguistico-letterari, storico-filosofici e giuridici (DISTU) 
del 26 maggio 2015 con la quale è stata approvata la convenzione stipulata con il Consorzio SCIRE, 
finalizzata al finanziamento della proroga dei due ricercatori in parola. 
VISTE le schede finanziarie relative alla copertura economica della proroga del contratto con la 
dott.ssa Daniela Di Ottavio e con il dott. Alberto Spinosa; 
VISTI gli atti della commissione nominata con D.R. n. 541/15 del 22 maggio 2015 per la verifica 
dell’adeguatezza dell’attività di ricerca e didattica svolta dalla dott. ssa Daniela Di Ottavio e dal 
dott. Alberto Spinosa, in relazione alla proroga di due anni del contratto da Ricercatore a tempo 
determinato; 
VISTI gli atti della commissione nominata con D.R. n. 542/15 e modificata con D.R. n. 555/15 del 27 
maggio 2015 per la verifica dell’adeguatezza dell’attività di ricerca e didattica svolta dal dott. 
Mauro Villarini, dal dott. Stefano Rossi, dal dott. Pierluigi Fanelli e dalla dott.ssa Elisbetta Mattei, 
in relazione alla proroga di due anni del contratto da Ricercatore a tempo determinato; 
VISTO l’addendum contratto di prestazione conto terzi tra il Consorzio SCIRE ed il CINTEST del 20 
maggio 2015 relativamente alla proroga dei contratti con i RTD Pierluigi Fanelli, Stefano Rossi ed 
Elisabetta Mattei; 
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VISTO il parere del Collegio dei Revisori espresso nella riunione del 9 giugno 2015 (verb. n. 
06.2015); 
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 23.09.2014 istitutiva del Fondo unico di 
Ateneo; 
 delibera: 
presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie per l’Agricoltura, le Foreste, la Natura e l’Energia 
(DAFNE) è autorizzata la proroga di due anni, dal 14 giugno 2015 al 13 giugno 2017, del contratto 
da ricercatore a tempo determinato - a tempo definito, stipulato ai sensi dell’art. 3 comma 24 
lettera a) della legge 240/2010 con il dott. Mauro Villarini nato a Roma il 1° febbraio 1979 
ricercatore del settore concorsuale 09/C1: Macchine e sistemi per l’energia e l’ambiente – ssd ING-
IND/09: sistemi per l’energia e l’ambiente; la relativa spesa graverà sul Fondo unico di Ateneo; 
presso il Dipartimento di Economia e Impresa (DEIM) è autorizzata la proroga di due anni, dal 14 
giugno 2015 al 13 giugno 2017, dei contratti da ricercatore a tempo determinato - a tempo 
definito, stipulati ai sensi dell’art. 3 comma 24 lettera a) della legge 240/2010: 
- con il dott. Stefano Rossi nato a Roma il 31 ottobre 1978 ricercatore del settore concorsuale 

09/E4: Misure – ssd ING-IND/12: Misure meccaniche e termiche; 
- con il dott. Pierluigi Fanelli nato a Roma il 27 luglio 1983 ricercatore del settore concorsuale 

09/A3: Progettazione industriale, costruzioni di macchine e metallurgia – ssd ING-IND/14: 
Progettazione meccanica e costruzione di macchine; 

presso il Dipartimento di Scienze Ecologiche e Biologiche (DEB) è autorizzata la proroga di due 
anni, dal 14 giugno 2015 al 13 giugno 2017, del contratto da ricercatore a tempo determinato - a 
tempo definito, stipulato ai sensi dell’art. 3 comma 24 lettera a) della legge 240/2010 con la 
dott.ssa Elisabetta Mattei nata a Civitavecchia il 18 dicembre 1978 ricercatore del settore 
concorsuale 02/A1: Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali – ssd FIS/01: Fisica 
sperimentale. 
presso il Dipartimento di studi linguistico-letterari, storico-filosofici e giuridici (DISTU) è autorizzata 
la proroga di due anni, dal 14 giugno 2015 al 13 giugno 2017, dei contratti da ricercatore a tempo 
determinato - a tempo definito, stipulati ai sensi dell’art. 3 comma 24 lettera a) della legge 
240/2010: 
- con la dott.ssa Daniela Di Ottavio nata a Velletri (RM) l’8 febbraio 1975 ricercatore del settore 

concorsuale 12/H1: Diritto romano e diritti dell’antichità – ssd IUS/18: Diritto romano e diritti 
dell’antichità; 

- con il dott. Alberto Spinosa nato a Bagno a Ripoli (FI) il 24 settembre 1976 ricercatore del 
settore concorsuale 12/H2: Storia del diritto medievale e moderno – ssd IUS/19: Storia del 
diritto medievale e moderno. 
La spesa annua lorda prevista per la proroga del dott. Villarini è pari a € 35.206,76 (importo nel 

biennio pari ad € 70.413,52) comprensiva degli oneri a carico ente ed è finanziata sul Fondo unico 
di Ateneo (da economie confluite nel Fondo unico relativ al progetto STS “Sistema di rigenerazione 
solare” in capo al CIRDER - responsabile scientifico prof. Maurizio Carlini) di cui alla delibera del 
DAFNE del 9 dicembre 2014 per un peso in Punti Organico pari a 0 (zero) (All. 2a). 
La spesa annua lorda prevista per le proroghe del dott. Rossi e del dott. Fanelli è pari a € 35.206,76 
per ciascuno dei due ricercatori (importo nel biennio per ciascun ricercatore pari ad € 70.413,52 – 
spesa complessiva nel biennio per entrambi i ricercatori € 140.827,04) comprensiva degli oneri a 
carico ente ed è finanziata su fondi esterni resi disponibili dal centro CINTEST e derivanti dalle 
Convenzioni del predetto centro con il Consorzio SCIRE e con il Centro Interuniversitario di 
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Formazione Internazionale – H2CU, come da delibera del DEIM del 17 aprile 2015, per un peso in 
Punti Organico pari a 0 (zero) (All. 2b). 
La spesa annua lorda prevista per la proroga della dott.ssa Elisabetta Mattei è pari a € 35.206,76 
(importo nel biennio pari ad € 70.413,52) comprensiva degli oneri a carico ente ed è finanziata su 
fondi esterni a disposizione del CINTEST e dell’Ateneo per un totale di € 70.413,52, come da 
delibera del DEB del 14 maggio 2015 per un peso in Punti Organico pari a 0 (zero) (All. 2c). 
La spesa annua lorda prevista per le proroghe della dott.ssa Daniela Di Ottavio e del dott. Alberto 
Spinosa è pari a € 35.206,76 per ciascuno dei due ricercatori (importo nel biennio per ciascun 
ricercatore pari ad € 70.413,52 – spesa complessiva nel biennio per entrambi i ricercatori € 
140.827,04) comprensiva degli oneri a carico ente ed è finanziata su fondi esterni derivanti dalla 
convenzione con il Consorzio SCIRE del 26 maggio 2015, approvata dal Consiglio del DISTU con 
delibera del 26 maggio 2015, per un peso in Punti Organico pari a 0 (zero) (All. 2d). 
Sul Fondo unico di Ateneo, istituito con delibera del CdA del 23 settembre 2014, ove sono 
confluite le economie derivanti da convenzioni (D.R. n.575/15 del 5 giugno 2015;  ) nonché da 
progetti di ricerca  (Disposto del Direttore DEB n. 79 del 5 giugno 2015; disposto del Direttore del 
CIRDER n. 35 del 4 giugno 2015), secondo quanto previsto nella circolare MIUR prot.8312 del 13 
aprile 2013, graverà altresì la spesa per un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.24,c.3 
lett.a) legge 240/2010 per le esigenze del DEB e del corso SPRI che sarà sottoposto al prossimo 
C.d.A. ai fini della definizione del Settore concorsuale.  
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2bis. APPALTO SERVIZIO DI PULIZIA - DETERMINAZIONI 
 
 Il Rettore illustra l’argomento come da relazione del Servizio Tecnico, Impianti e Servizi. 
 
“1) Quadro normativo di riferimento 
- Decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 - Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi 

e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE; 
- Legge 27 dicembre 2006, n. 296 -Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e   

pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)- ; 
- Legge 6 luglio 2012, n. 94 -Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 7 maggio 

2012, n. 52, recante disposizioni urgenti per la razionalizzazione della spesa pubblica; 
- Legge 7 agosto 2012, n. 134  -Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 22 

giugno 2012, n. 83, recante misure urgenti per la crescita del Paese-; 
- Legge 7 agosto 2012, n. 135 -Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 6 luglio 

2012, n. 95, recante disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei 
servizi ai cittadini-; 

- Legge 24 dicembre 2012,  n. 228 -Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 
pluriennale dello Stato (Legge di stabilità 2013)-; 

- Circolare del MEF prot. 2 del 5 febbraio 2013; 
- Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità, emanato con D.R. del 

03/10/2013 n. 875/2013; 
- Manuale di amministrazione emanato con D.R. n. 1061 del 30.12.2013, modificato con D.R. n. 

553 del 16.06.2014. 
 
2) Ricognizione  
Con deliberazione in data 28 aprile 2015 il C.d.A., preso atto dell’obbligo di approvvigionamento  
di beni e servizi sopra-soglia attraverso ricorso  alle convenzioni quadro di cui all’art.26 della legge 
23 dicembre 1999, n. 488 e dell’art. 58 della legge 23 dicembre 2000, n. 388 e sulla scorta della 
documentazione prodotta dal Servizio Tecnico Impianti e Servizi, aveva deliberato di aderire 
all’unica convenzione Consip al momento attiva per il servizio di pulizie ed altri servizi 
(disinfezione, derattizzazione, fornitura materiali di consumo, facchinaggio) denominata 
“Convenzione per l’affidamento dei servizi di pulizia e altri servizi tesi al mantenimento del decoro e 
della funzionalità degli immobili, per gli istituti scolastici di ogni ordine e grado e per i centri di 
formazione della pubblica amministrazione – lotto 4 -  stipulata tra Consip S.p.A. e il R.T.I. 
Consorzio Nazionale dei Servizi Soc. Coop. (capogruppo), Kuadra S.r.l., Exitone S.p.A.” per una 
spesa di € 3.194.107,52 +IVA. 
Tale convenzione era l’unica al momento attiva, risultando ancora in fase di gara quella, pubblicata 
nel mese di marzo 2014, denominata “Facility Management  4” per l’affidamento di servizi 
integrati, gestionali ed operativi da eseguirsi negli  immobili adibiti prevalentemente ad uso ufficio, 
in uso a qualsiasi titolo alle pubbliche amministrazione. 
Inoltre la convenzione “scuole”, oltre che la sola al momento attiva, era stata ritenuta anche più 
idonea alle esigenze di questa Università  e più attinente, per tipologia edilizia e funzionale dei 
locali, nonché meno vincolante ed onerosa per l’Amministrazione, rispetto all’obbligo di adesione 
a più servizi, anche di natura manutentiva, previsti invece nelle  convenzioni “Facility 
Management”. 
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Già dal mese di Febbraio 2015 il Servizio Tecnico Impianti e Servizi aveva  attivato le procedure 
secondo il protocollo Consip per la richiesta di PDA (Piano Dettagliato Attività), non percependo  
segnale alcuno  di impedimento all’espletamento di tutte le  fasi necessarie per addivenire 
all’adesione alla Convenzione. 
Solo in data 5 giugno u.s., al momento dell’atto conclusivo di formale adesione, questa 
Amministrazione è venuta a conoscenza di non poter aderire alla suddetta Convenzione “scuole” 
in quanto le Istituzioni Universitarie risultano essere state ricomprese da Consip nella convenzione 
“Facility Management-4”,   il cui affidamento, attualmente sul sito Consip, risulta: “con data 
presunta di fine procedimento di gara, al quarto trimestre 2015”. 
Pertanto, non potendo aderire alla convenzione “Scuole”, nelle  more di attivazione del “Facility 
Managent 4”, si rende comunque necessario garantire la continuità del servizio di pulizie e degli 
altri attinenti (disinfezione, derattizzazione, materiale di consumo per i servizi igienici e 
facchinaggio) per gli immobili universitari.  
In considerazione  della data presunta di attivazione della convenzione “Facility Management 4” 
nel quarto trimestre del corrente anno, si ritiene opportuno avviare una procedura di selezione 
sotto-soglia, con ricorso obbligatorio al MeP.A.,  che consenta il massimo rispetto dei principi di 
trasparenza e parità di trattamento tra gli operatori economici,  tenendo comunque presente  
l’urgenza e l’indifferibilità dei servizi da appaltare. Lo strumento più idoneo è  stato individuato 
nell’attivazione di una R.D.O. (Richiesta di Offerta) aperta a tutti gli operatori abilitati sul Mercato 
Elettronico MePa- bando SIA 104 (Servizi igiene ambientale).  
Il Servizio Tecnico Impianti e Servizi ha predisposto il Capitolato Speciale di Appalto che prevede 
un importo di appalto di € 206.400,00 +IVA, relativo ai servizi di pulizia,  materiali di consumo per i 
servizi igienici, disinfezione, derattizzazione e facchinaggio per un periodo di quattro mesi 
decorrenti dalla data del 01 luglio. Qualora dovesse risultare un risparmio per ribasso d’asta e non 
risultasse ancora attivata la convenzione Consip “Facility Management 4”, l’appalto potrà protrarsi 
fino alla concorrenza dell’importo a base d’asta sopra indicato che risulta essere inferiore 
all’importo previsto per l’adesione alla Convenzione Consip per analoghe prestazioni e durata. 
 
3. Proposta di delibera 

Alla luce di quanto sopra si propone di: 
- prendere atto dell’impossibilità di dar corso alla adesione alla Convenzione Consip “Scuola” 

per i servizi di pulizia, materiali di consumo per i servizi igienici, disinfezione, derattizzazione e 
facchinaggio per i motivi sopra addotti; 

- procedere, nelle more dell’attivazione della Convenzione Consip “Facility Management 4”, 
all’affidamento dell’appalto per i servizi di  pulizia, materiali di consumo per i servizi igienici, 
disinfezione, derattizzazione e facchinaggio, mediante attivazione di procedura telematica 
“Richiesta di Offerta” (RDO) aperta a tutti gli operatori abilitati sul Me.P.A., bando SIA 104 per 
un importo a base d’asta di € 206.400,00 +IVA, di cui € 4.128,00 +IVA per oneri della sicurezza. 

- approvare il relativo Capitolato Speciale di Appalto che prevede una durata di quattro mesi 
decorrenti dalla data del 1° luglio e,  qualora dovesse risultare un risparmio per ribasso d’asta e 
non risultasse ancora attivata la convenzione Consip “Facility Management 4”, l’appalto potrà 
protrarsi fino alla concorrenza dell’importo a base d’asta sopra indicato;   

- confermare Responsabile del Procedimento Stefania Ragonesi e Direttore dell’Esecuzione il 
Sig. Marco Ceccarelli. 
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- autorizzare la spesa complessiva di € 251.808,00 compr. IVA, inferiore all’importo stanziato per 
l’adesione alla Convenzione Consip “Scuole”, che trova copertura sul Bilancio Universitario FS. 
1.04.15 per € 242.048,00 e su F.S. 1.04.08 per € 9.760,00.” 

 
Il Consiglio di Amministrazione, 

Visto  il Decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 -Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, 
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE-; 
Vista  la Legge 27 dicembre 2006, n. 296 -Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)- ; 
Vista  la Legge 6 luglio 2012, n. 94 -Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 7 
maggio 2012, n. 52, recante disposizioni urgenti per la razionalizzazione della spesa pubblica; 
Vista  la Legge 7 agosto 2012, n. 134  -Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 
22 giugno 2012, n. 83, recante misure urgenti per la crescita del Paese-; 
Vista  la Legge 7 agosto 2012, n. 135 -Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 6 
luglio 2012, n. 95, recante disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza 
dei servizi ai cittadini-; 
Vista  la Legge 24 dicembre 2012,  n. 228 -Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 
pluriennale dello Stato (Legge di stabilità 2013)-; 
Vista  la Circolare del MEF prot. 2 del 5 febbraio 2013; 
Visto il Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità, emanato con D.R. 
del 03/10/2013 n. 875/2013; 
Visto il Manuale di amministrazione emanato con D.R. n. 1061 del 30.12.2013, modificato con D.R. 
n. 553 del 16.06.2014; 
Vista la deliberazione in data 28 aprile 2015 con la quale il C.d.A., preso atto dell’obbligo di 
approvvigionamento  di beni e servizi sopra-soglia attraverso ricorso  alle convenzioni quadro di 
cui all’art.26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488 e dell’art. 58 della legge 23 dicembre 2000, n. 
388 e sulla scorta della documentazione prodotta dal Servizio Tecnico Impianti e Servizi, aveva 
deliberato di aderire all’unica convenzione Consip al momento attiva per il servizio di pulizie ed 
altri servizi (disinfezione, derattizzazione, fornitura materiali di consumo, facchinaggio) 
denominata “Convenzione per l’affidamento dei servizi di pulizia e altri servizi tesi al 
mantenimento del decoro e della funzionalità degli immobili, per gli istituti scolastici di ogni ordine 
e grado e per i centri di formazione della pubblica amministrazione –lotto 4-  stipulata tra Consip 
S.p.A. e il R.T.I. Consorzio Nazionale dei Servizi Soc. Coop. (capogruppo), Kuadra S.r.l., Exitone 
S.p.A. per una spesa di € 3.194.107,52 +IVA; 
Considerato che tale convenzione era l’unica al momento attiva, risultando ancora in fase di gara 
quella, pubblicata nel mese di marzo 2014, denominata “Facility Management  4” per 
l’affidamento di servizi integrati, gestionali ed operativi da eseguirsi negli  immobili adibiti 
prevalentemente ad uso ufficio, in uso a qualsiasi titolo alle pubbliche amministrazione; 
Considerato, inoltre, che la convenzione “scuole”, oltre che la sola al momento attiva, era stata 
ritenuta anche più idonea alle esigenze di questa Università  e più attinente, per tipologia edilizia e 
funzionale dei locali, nonché meno vincolante ed onerosa per l’Amministrazione, rispetto 
all’obbligo di adesione a più servizi, anche di natura manutentiva, previsti invece nelle  
convenzioni “Facility Management”; 
Dato atto che già dal mese di febbraio 2015 il Servizio Tecnico Impianti e Servizi ha attivato le 
procedure secondo il protocollo Consip per la richiesta di PDA (Piano Dettagliato Attività), non 
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percependo  segnale alcuno  di impedimento all’espletamento di tutte le  fasi necessarie per 
addivenire all’adesione alla Convenzione; 
Preso atto che  solo in data 5 giugno u.s., al momento dell’atto conclusivo di formale adesione, 
questa Amministrazione è venuta a conoscenza di non poter aderire alla suddetta Convenzione 
“scuole” in quanto le Istituzioni Universitarie risultano essere state ricomprese da Consip nella 
convenzione “Facility Management-4”,   il cui affidamento, attualmente sul sito Consip, risulta con 
data presunta di fine procedimento di gara, al quarto trimestre 2015; 
Ritenuto, pertanto che, nelle  more di tale attivazione, si debba comunque garantire la continuità 
del servizio di pulizie e degli altri attinenti per gli immobili universitari; 
Dato atto  della data presunta di attivazione della convenzione “Facility Management 4” nel 
quarto trimestre del corrente anno; 
Considerato pertanto opportuno avviare una procedura di selezione sotto-soglia, con ricorso 
obbligatorio al MeP.A.,  che consenta il massimo rispetto dei principi di trasparenza e parità di 
trattamento tra gli operatori economici,  tenendo comunque presente  l’urgenza e l’indifferibilità 
dei servizi da appaltare; 
Ritenuto pertanto di attivare una R.D.O. (Richiesta di Offerta) aperta a tutti gli operatori abilitati 
sul Mercato Elettronico MePa- bando SIA 104 (Servizi igiene ambientale); 
Visto il Capitolato Speciale di Appalto predisposto dal Servizio Tecnico Impianti e Servizi che 
prevede un importo di appalto di € 206.400,00 +IVA, relativo ai servizi di pulizia,  materiali di 
consumo per i servizi igienici, disinfezione, derattizzazione e facchinaggio per un periodo di 
quattro mesi decorrenti dalla data del 01 luglio; qualora dovesse risultare un risparmio per ribasso 
d’asta e non risultasse ancora attivata la convenzione Consip “Facility Management 4”, l’appalto 
potrà protrarsi fino alla concorrenza dell’importo a base d’asta sopra indicato;   
Vista la relazione predisposta dal Servizio tecnico Impianti e servizi; 
 delibera: 
- di prendere atto dell’impossibilità di dar corso alla adesione alla Convenzione Consip “Scuola” 

per i servizi di pulizia,  materiali di consumo per i servizi igienici, disinfezione, derattizzazione e 
facchinaggio per i motivi sopra addotti; 

- di procedere, nelle more dell’attivazione della Convenzione Consip “Facility Management 4”, 
all’affidamento dell’appalto per i servizi di  pulizia, materiali di consumo per i servizi igienici, 
disinfezione, derattizzazione e facchinaggio, mediante attivazione di procedura telematica 
“Richiesta di Offerta” (RDO) aperta a tutti gli operatori abilitati sul Me.P.A., bando SIA 104 per 
un importo a base d’asta di € 206.400,00 +IVA, di cui € 4.128,00 +IVA per oneri della sicurezza; 

- di approvare il relativo Capitolato Speciale di Appalto che prevede una durata di quattro mesi 
decorrenti dalla data del 01 luglio e,  qualora dovesse risultare un risparmio per ribasso d’asta 
e non risultasse ancora attivata la convenzione Consip “Facility Management 4”, l’appalto 
potrà protrarsi fino alla concorrenza dell’importo a base d’asta sopra indicato;   

- di confermare Responsabile del Procedimento l’arch. Stefania Ragonesi e Direttore 
dell’Esecuzione il Sig. Marco Ceccarelli  

- di autorizzare la spesa complessiva di € 251.808,00 compr. IVA, inferiore all’importo stanziato 
per l’adesione alla Convenzione Consip “Scuole”, che trova copertura sul Bilancio Universitario 
FS. 1.04.15 per € 242.048,00 e su F.S. 1.04.08 per € 9.760,00. 
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3. VARIE ED EVENTUALI 
 
3a) Proposta Addendum contratto di licenza d’uso del Marchio Sunblack 
 
 Il Rettore illustra l’argomento come da relazione dell’Ufficio Ricerca e Rapporti con le 
Imprese. 
 
“1. Quadro normativo di riferimento 
D.Lgs 10 febbraio 2005, n.30 “Codice della proprietà industriale, a norma dell’art. 15 della L. 12 
dicembre 2002, n. 273;  
Legge 27 dicembre 2006, n. 296 (finanziaria 2007) ed in particolare l’art. 1, comma 851;  
Regolamento brevetti d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1035/08 del 04.11.2008. 
 
2. Situazione attuale 
 Questo Ateneo è co-titolare, nella percentuale di proprietà del 55%, del marchio 
'Sunblack”, registrato presso UAMI e iscritto nel Registro Marchi Comunitari in data 21.10.2009 n. 
008184939,  insieme alla  Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa (20%), all’Università di Pisa (15%) e 
all’Università di Modena e Reggio Emilia (10%). Le stesse Università in data 28/03/2014 hanno 
dato in licenza d’uso il marchio ”Sunblack” alla ditta L’ortofruttifero S.r.l.  con sede in San Giuliano 
Terme(PI). 

La Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa con e-mail del 15.04.2015 riferisce che in data 7 
aprile u.s. presso la società L’Ortofruttifero S.r.l., Licenziataria del marchio “SUNBLACK”,  si è 
tenuto un incontro, dietro richiesta del Licenziatario stesso, volto a valutare i possibili sviluppi 
della commercializzazione del Pomodoro Nero, anche a seguito del deposito delle due nuove 
varietà vegetali “Solenero” e “Solenero mini”. 

La proposta iniziale ha subito varie integrazioni e modifiche scaturite da una scambio di 
corrispondenza e da una web conference tenutasi il 21.05.2015 con la partecipazione di tutti i 
costitutori;  si è giunti  in data 3.06.2015 alla stesura definitiva dell’addendum (allegato) 
contenente i seguenti punti: 
1. la sub licenza ai produttori per consentire la commercializzazione dei pomodori associati al 

marchio; 
2. il diritto dei licenzianti alle royalties per la sub licenza e la produzione dei pomodori; 
3. l’uso del marchio associato alla varietà vegetale registrata. 
4. la manleva dell’uso improprio del marchio da parte del licenziatario e dei sub licenziatari. 

La SSSA ha chiesto pertanto un urgente riscontro ed eventuali nostri commenti in merito a 
tale documento. L’urgenza è dettata dal fatto che questo è il periodo dell’anno in cui la vendita 
delle piantine si prospetta maggiore e la possibilità di agire con tempismo per agevolare quanto 
prima la commercializzazione del SUNBLACK è nell’interesse di tutti, stante il ritorno economico 
previsto sotto forma di royalties nella licenza di marchio. 

L’addendum è “a tempo” e vale solo fino al giugno 2016 (articolo 6, comma 2) ed è 
necessario al fine di consentire all’Azienda licenziataria del Marchio di fare un test di mercato sulla 
vendita dei frutti.  

Si rinvia ad un secondo momento la definizione delle percentuali di proprietà delle varietà 
vegetali mediante un successivo accordo di licenza delle varietà, da negoziare con l’Azienda 
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licenziataria del Marchio, con le  percentuali  di royalties corrispondenti alle percentuali di 
proprietà delle varietà. 

La Commissione Ricerca in data 13.05.2015 ha proposto di avvalersi di un esperto in 
materia. 

A seguito di questa richiesta il Dirigente della II divisione, Dott. Giovanni Cucullo, ha 
contattato per le vie brevi, la SIB Spa e ha definito le integrazioni di cui alla proposta di Addendum 
coordinato (allegato). 

 
3. Proposta di delibera 

Si propone di approvare l’Addendum al contratto di licenza d’uso del marchio Sunblack 
stipulato in data 28.03.2014 , secondo il testo allegato.” 
 

Il Rettore, con riferimento all'addendum al contratto di licenza, comunica che quanto 
portato in approvazione è frutto di un accordo tra quattro Università: Tuscia, Pisa, S. Anna di Pisa e 
Modena. In realtà l'Università di Pisa ha fatto pervenire una proposta di integrazione dell'accordo 
solo questa mattina. Visti i tempi ristretti, si ritiene di portare in approvazione la proposta di 
accordo già condivisa con le altre Università, chiedendo al Consiglio di autorizzare il Rettore, per 
via della necessità di stipulare l'accordo e di iniziare le attività di commercializzazione quanto 
prima, a sottoscrivere il contratto di licenza con eventuali altre piccole aggiunte, non sostanziali, 
frutto delle osservazioni dell'università di Pisa che non modifichino il contenuto generale 
dell'accordo, tutelando la posizione e gli interessi dell'Università della Tuscia. 
 
 Il Consiglio di Amministrazione, 
Visto il D.Lgs 10 febbraio 2005, n.30 “Codice della proprietà industriale, ed in particolare l’art. 15 
della L. 12 dicembre 2002, n. 273; 
Vista la L. 27 dicembre 2006, n. 296 (finanziaria 2007,) ed in particolare l’art. 1, comma 851; 
Visto il Regolamento brevetti d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1035/08 del 04.11.2008, ed in 
particolare l’articolo 9, comma 2; 
Considerato che il marchio Sunblack è stato registrato presso UAMI e iscritto nel Registro Marchi 
Comunitari in data 21.10.2009 n. 008184939; 
Visto il parere della Commissione Ricerca Scientifica di Ateneo in data 13.05.2015; 
Visto il contratto di licenza d’uso del marchio Sunblack stipulato in data 28.03.2014 tra la Scuola 
Superiore Sant'Anna di Pisa e l’Ortofruttifero di San giuliano Terme (PI); 
Vista la proposta di Addendum inviata dalla SSSA in data 03.06.2015; 
Tenuto conto dell’urgenza dovuta al fatto che questo è il periodo dell’anno in cui la vendita delle 
piantine si prospetta maggiore e la possibilità di agire con tempismo per agevolare in via 
sperimentale la commercializzazione del SUNBLACK è di  grande interesse per le parti coinvolte; 

approva l’addendum al contratto di licenza d’uso del marchio Sunblack per il periodo 
giugno 2015/giugno 2016 (All. 3). Il Consiglio autorizza il Rettore, per via della necessità di 
stipulare l'accordo e di iniziare le attività di commercializzazione quanto prima, a sottoscrivere il 
contratto di licenza con eventuali altre piccole aggiunte, non sostanziali, frutto delle osservazioni 
dell'Università di Pisa che non modifichino il contenuto generale dell'accordo, tutelando la 
posizione e gli interessi dell'Università della Tuscia. 
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Non essendoci altro da discutere la seduta ha termine alle ore 14,09. 
 Il verbale è letto e approvato seduta stante all’unanimità come da e_mail acquiste agli atti 
dell’Ufficio di Staff del Direttore Generale. 
 
   IL SEGRETARIO                  IL RETTORE 
     Avv. Alessandra Moscatelli     Prof. Alessandro Ruggieri 
 
 


